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QUẢN LÝ HỆ THỐNG THÔNG TIN

1. Yêu cầu tuyển dụng

Tóm tắt
công việc Quản lý hệ thống thông tin như xây dựng tổng thể, bảo trì các thiết bị nội bộ

Ngành nghề IT Công việc QUẢN LÝ HỆ THỐNG KINH DOANH
BẢO HIỂM( QUẢN LÝ NỘI BỘ)

Hình thức
tuyển dụng Nhân viên hợp đồng Trình độ 

học vấn
Tốt nghiệp đại học, trường Senmon

Nhật Bản (để xin cấp VISA)

Nội dung công việc Yêu cầu tuyển dụng

Chịu trách nhiệm quản lý các thiết bị nội bộ của hệ
thống kinh doanh bảo hiểm phi nhân thọ .

Xây dựng và bảo trì hệ thống quản lý nhận viên trong
công ty.

Vận hành phần mềm như Windows10 SAC, Microsft
365, Microsoft Edge và Active Directory  trên thiết

bị quản lý .
Công việc  liên quan đến việc giới thiệu các sản phẩm

cấp cao hơn và quản lý thiết lập.

Kiến thức và kinh nghiệm trong việc triển khai và
quản lý Windows10 SAC, Microsft 365, Microsoft Edge,

Active Directory, v.v.
 Kinh nghiệm làm công tác quản lý thiết bị trong  hệ

thống thông tin. Kinh nghiệm làm lãnh đạo.
Tiếng Nhật giao tiếp N2

Ưu tiên

2. Điều kiện làm việc

Địa điểm

Chiba

Địa điểm làm việc: Chiba New Town

 

Thời gian
làm việc 9:00-18:00 Ngày nghỉ Thứ bảy, chủ nhật và ngày lễ theo

quy định

Lương

20-25 Man ( Tùy kinh nghiệm)

Thỏa thuận dựa trên kinh nghiệm

Có lương làm thêm giờ

 

Chế độ đãi ngộ
Trợ cấp đi lại

Nhà ở công ty (tùy khu vực)

Bảo Hiểm xã hội
và hỗ trợ chi phí

Được tham đầy đủ các loại bảo hiểm theo quy định (bảo hiểm y tế, bảo xã hội, bảo hiểm lao
động)

Nhà ở công ty (tùy khu vực)
Khám sức khỏe mỗi năm một lần

Các ngày lễ cuối năm, lễ tết, hiếu hỉ, nghỉ phép có lương (áp dụng đối với nhân viên làm từ 6
tháng kể từ ngày vào công ty)

Lý do
tuyển dụng

Thời gian
thử việc Không

3. Nội dung tham khảo

Số lượng
tuyển dụng 1 người Số vòng 

phỏng vấn 2 vòng

Dự kiến ngày
vào công ty

Quy trình
phỏng vấn

① Kiểm duyệt hồ sơ
② Phỏng vấn 1
③ Phỏng vấn 2


